
平 成 ３ ０ 年 度

太 宰 府 市 介 護 保 険 事 業

特 別 会 計 予 算 書



平成３０年度 太宰府市介護保険事業特別会計予算

 平成３０年度太宰府市介護保険事業特別会計の予算は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算） 

第１条 保険事業勘定の歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ ５，０１０，２７４千円

と定める。 

２ 保険事業勘定の歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳

出予算」による。 

３ 介護サービス事業勘定の歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ ５２，１４１千円と

定める。 

４ 介護サービス事業勘定の歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第２表 

歳入歳出予算」による。 

（債務負担行為） 

第２条 地方自治法第２１４条の規定により債務を負担する行為をすることができる事項、期

間及び限度額は、「第３表 債務負担行為」による。 

（一時借入金） 

第３条  地方自治法第２３５条の３第２項の規定による一時借入金の借入れの最高額は、 

２００，０００千円と定める。 

第４条 地方自治法第２２０条第２項ただし書の規定により歳出予算の各項の経費の金額を

流用することができる場合は、次のとおりと定める。

 (1) 保険給付費の各項に計上された予算額に過不足を生じた場合における同一款内での

これらの経費の各項の間の流用

平成３０年２月２２日提出

太宰府市長 楠 田 大 蔵
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歳　入

第１表　歳入歳出予算

款 項 金        額

千円

1 保険料 　   1,168,568

1 介護保険料 　   1,168,568

2 使用料及び手数料 　          40

1 手数料 　          40

3 国庫支出金 　   1,019,026

1 国庫負担金 　     812,075

2 国庫補助金 　     206,951

4 支払基金交付金 　   1,328,142

1 支払基金交付金 　   1,328,142

5 県支出金 　     714,466

1 県負担金 　     668,151

2 県補助金 　      46,315

6 財産収入 　         229

1 財産運用収入 　         229

7 繰入金 　     779,797

1 一般会計繰入金 　     759,796

2 基金繰入金 　      20,000

3 介護サービス事業勘定繰入金 　           1

8 繰越金 　           1

(保険事業勘定)
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款 項 金        額

千円

1 繰越金 　           1

9 諸収入 　           5

1 延滞金・加算金及び過料 　           1

2 預金利子 　           1

3 雑入 　           3

歳              入              合              計 　   5,010,274
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歳　出

款 項 金        額

1 総務費 　     164,762

1 総務管理費 　      88,215

2 徴収費 　       6,982

3 介護認定審査会費 　      69,024

4 趣旨普及費 　         330

5 運営協議会費 　         211

2 保険給付費 　   4,554,546

1 介護サービス等諸費 　   4,087,937

2 介護予防サービス等諸費 　     196,257

3 その他諸費 　       3,391

4 高額介護サービス等費 　     115,399

5 高額医療合算介護サービス等費 　      28,078

6 特定入所者介護サービス等費 　     123,484

3 地域支援事業費 　     284,265

1 介護予防・生活支援サービス事業費 　     173,669

2 一般介護予防事業費 　      14,638

3 包括的支援事業・任意事業費 　      95,442

4 その他諸費 　         516

4 諸支出金 　       5,476

千円
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款 項 金        額

1 償還金及び還付加算金 　       1,476

2 繰出金 　       4,000

5 基金積立金 　         225

1 基金積立金 　         225

6 予備費 　       1,000

1 予備費 　       1,000

歳              出              合              計 　   5,010,274

千円
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歳　入

第１表　歳入歳出予算

款 項 金        額

千円

1 サービス収入 　      33,640

1 予防給付費収入 　      33,640

2 繰入金 　       4,000

1 保険事業勘定繰入金 　       4,000

3 繰越金 　      14,500

1 繰越金 　      14,500

4 諸収入 　           1

1 雑入 　           1

歳              入              合              計 　      52,141

第２表　歳入歳出予算 (介護サービス事業勘定)
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（単位:千円）

事　　項 期　　間 限度額

包括的支援事業システム構築等関係費(平成30年度分) 平成30年度　～　平成31年度 1,802

第 　３　 表 　 債   務   負   担   行   為   
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(余白) 
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歳入歳出予算事項別明細書

（保険事業勘定）



(余白) 

１　総　括

（歳　入）

　歳入歳出予算事項別明細書

款

千円 千円 千円

　１ 保険料 　   1,168,568 　   1,126,578 　      41,990

　２ 使用料及び手数料 　          40 　          20 　          20

　３ 国庫支出金 　   1,019,026 　     979,015 　      40,011

　４ 支払基金交付金 　   1,328,142 　   1,292,272 　      35,870

　５ 県支出金 　     714,466 　     694,673 　      19,793

　６ 財産収入 　         229 　         182 　          47

　７ 繰入金 　     779,797 　     766,521 　      13,276

　８ 繰越金 　           1 　           1 　           0

　９ 諸収入 　           5 　           5 　           0

　   5,010,274 　   4,859,267 　     151,007歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計

本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較
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1　特　別　職

2　一　般　職

(1)総　括

( )

( )

( )

※(　)内は、再任用短時間勤務職員について外書き。

(2)　給料及び職員手当の増減額の明細

341

そ の 他 の 増 減 分 1,622

扶養手当 172

期末手当 476

勤勉手当 633

その他

職員手当 1,622

そ の 他 の 増 減 分 1,463 職員の異動等に伴う増減

制 度 改正 に 伴 う 増 減 分

給　  料 2,099

給 料 改定 に 伴 う 増 減 分

昇 給 に 伴 う 増 加 分 636 平均昇給率　2.25%

区　  分 増　減　額 増減事由別内訳 説　　明 備　　考

(千円) (千円)

比　  較 633 116

前 年 度 5,373 7,266

本 年 度 6,006 7,382

1,008 1,054 3,200 8,228

476

区　  分 勤勉手当 退職手当組合負担金
(千円) (千円)

比　  較 172 237 △ 60 △ 252 300

時間外勤務手当 期末手当
(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

職員手当の内訳

区　  分 扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当

本 年 度 1,038 2,324 948 802 3,500 8,704

前 年 度 866 2,087

比　  較
0

2,099 1,622 3,721 △ 1,897 1,824
0

前 年 度
10

33,904 29,082 62,986 11,417

本 年 度
10

36,003 30,704 66,707 9,520 76,227
0

74,403
0

職員手当 計
(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

区　  分
職員数

給　　与　　費

共　済　費 合　　計

給　　料

計

比  　較

長　　等

議　　員

その他の
特 別 職

308

計 14 308 308 308

308

前 年 度

長　　等

議　　員

その他の
特 別 職

14 308

308

その他の
特 別 職

14 308

308 308

308 308

（月分）

本 年 度

長　　等

議　　員

計 14

給　与　費　明　細　書

区　　　分

職員数

給　　与　　費

共済費 合　計 備　考

報　酬 給　料
期末手当

地域手当 その他の手当 計
（千円）

(人) (千円) (千円)
年間支給率

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円)
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(3)　給料及び職員手当の状況

ア　職員1人当たりの給与  エ　期末手当・勤勉手当

( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( )

イ　初任給 オ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

ウ　級別職員数

カ　地域手当

( ) ( )

( ) ( )

キ　特殊勤務手当

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

ク　その他の手当

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

※「ウ　級別職員数」の(　)内には、再任用短時間勤務職員について外書き。

( ) ( ) ( ) ( ) ※「エ　期手当・勤勉手当」の(　)内には、再任用職員の標準的な支給率を記載。

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

(級別の標準的な職務内容)

主任主査 主任主事

区 　分 7級 6級 5級 4級 3級 2級 1級

行政職(一)

部　　長 課　　長 参事補佐 係　　長 事務主査 主　　事 主 事 補

計
9 100.0

計

1
2 22.2

1

2
1 11.1

2

通勤手当 同
交通用具使用者(片道2km以上で1kmにつき1,000円支給。最
高限度35,000円）

3
3 33.4

3

4
1 11.1

4

住居手当 同

扶養手当 同

区　　分 国の制度との異同 差異の内容

29年1月1日現在

7

5
2 22.2

5

6

代表的な特殊勤務手当の名称

支給対象職員の比率(％)

1
3 30.0

1

計
10 100.0

計

2
2 20.0

2

3
2 20.0

3

（29年12月31日現在)

行政職(二)

給料総額に対する比率(％)

区　　分 全職種
代表的な職種

行政職(一)

5
3 30.0

5

6

4
0.0

4

支給対象職員数(人) 10

国の指定基準に基づく支給率(％) 6

(％) (人) (％) 支給対象地域 太宰府市

30年1月1日現在

7

区　　分

行政職(一) 行政職(二)

級
職員数 構成比

級
職員数 構成比

(人)

支給率(％) 6

国の制度
24.58688 33.27075 47.709 47.709 有

(支給率等)

25.55625 34.5825 49.59 49.59 有支 給 率
大 学 卒 185,800 179,200

高 校 卒 151,500 147,100

35年勤続の者 最高限度
その他の加算措置

行政職(一) 行政職(二) (月分) (月分) (月分) (月分)

同　　上
平 均 年 齢(歳) 36.78 1.075 1.225 2.30

332,507
国の制度

2.125 2.275 4.40平均給与月額(円)

平 均 年 齢(歳) 35.00
前 年 度

2.075 2.225

区　　分 行政職(一) 行政職(二)
国の制度

区　　分
20年勤続の者 25年勤続の者

30年1月1日現在

平均給料月額(円) 282,380
本 年 度

2.125 2.275 4.40
6・7級15％、4・5級10％、3級5％

平均給与月額(円) 319,308 1.075 1.225 2.30

4.30
同　　上

29年1月1日現在

平均給料月額(円) 291,400 1.050 1.200 2.25

区　　分 行政職(一) 行政職(二) 区　　分
支給期別支給率 支給率計

職制上の段階、職務の級等による加算措置
6月(月分) 12月(月分) (月　分)
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(余白) 
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歳入歳出予算事項別明細書

（介護サービス事業勘定）



(余白) 

１　総　括

（歳　入）

　歳入歳出予算事項別明細書

款

千円 千円 千円

　１ サービス収入 　      33,640 　      16,234 　      17,406

　２ 繰入金 　       4,000 　           1 　       3,999

　３ 繰越金 　      14,500 　      13,000 　       1,500

　４ 諸収入 　           1 　           1 　           0

　      52,141 　      29,236 　      22,905歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計

本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較
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(余白) 
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