
※下記内容については、入所後保育所（園）に情報提供します。

＜保護者記入欄＞

＜事業所記入欄＞

令和　　年　　月　　日

事業所所在地

事業所名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

代表者名 ㊞ 記入担当者名　　

電話番号　　　　(          )             －

　上記の者については、下記のとおり、育児休業法に基づく育児休業中（取得予定）

であることを証明します。

年 月 日

令和 年 月 日 ～ 令和 年 月 日

（予定） 

令和 年 月 日 ～ 令和 年 月 日

（予定） 

雇 用 開 始 年 月 日

育 児 休 業 期 間

産 前 ・ 産 後 休 暇 期 間

【人事担当の方へお願い】
下記の内容は保育所入所のための資料となりますので、記載は、正確に、漏れのないようにお願いします。
雇用契約が継続していない場合は育児休業となりませんので、記入しないでください。
訂正は、代表者職印を押して訂正してください。また、後日、調査のため問い合わせ、事業所訪問をお願い
する場合があります。その際は、よろしくお願いします。

記入にあたっての問い合わせは、太宰府市保育児童課保育所係まで　電話092-921-2121（内線）319

保育所名

続柄（　　　　　　）
保護者氏名 児童氏名

育児休業（予定）証明書【保育施設用】

住　　　　所

育休取得期間
（予定）

　　　　　　　年　　　　月　　　　日に第　　子を出産（予定）し、
　　　　　　　年　　　　月　　　　日まで育児休業を取得（予定）します。

太宰府市


