介護サービス事業者調査票
[bookmark: 2]
　日頃から、太宰府市の介護保険事業にご理解とご協力をいただきありがとうございます。
　本市では、令和８年度に「第10期高齢者福祉計画及び介護保険事業計画」の策定を予定しています。
計画策定にあたり、できるだけ地域のニーズに即した高齢者施策や介護サービスの展開を図るため、本市に介護保険サービス事業所等を開設されている皆様を対象にアンケート調査を実施することといたしました。
　ご回答いただいた内容は、統計情報の作成に使用し、秘密の保持には万全を期しますので、皆様には大変ご多忙中のこととは存じますが、本調査の趣旨をご理解いただき、ご協力くださいますようお願い申し上げます。
調査に関してのお問合わせ先
太宰府市　介護保険課　　　☎　０９２-９２１-２１２１

※回答済調査票は、令和８年２月16日（月）までに、ご返送ください。

	法人名
	

	法人住所
	

	電話番号
	

	担当者
	



１　第10期介護保険事業計画期間（令和９年度～令和11年度）に、新たな事業所の開設意向がありますか。（いずれかひとつ）
　　　① ある　　　　　　② ない

２　貴法人として施設等の整備について、どのような意向をお持ちですか。
（１～３は１で該当がある場合に記入、４は該当がない場合に記入）
１ 開設したい介護保険サービスの参入意向
	サービス種類
	
	定員等
	

	日常生活圏域（該当に○）
	　学業院中学校　・　太宰府中学校　・　太宰府西中学校
　太宰府東中学校

	建物整備区分（該当に○）
	未定・新築・増築・改築・借家・その他（　　　　　）

	開設見込年度
	令和　　　　年度

	開設理由
	





２ 定員変更・サービス転換等の意向本調査は、事業所の参入意向調査ではありませんので、
この回答がそのまま第10期計画で反映されるわけはないことをご了承ください

	事業所名
	

	定員変更
	サービス種類
	現在定員
	希望定員

	
	
	
	

	転換
	現在のサービス種類
	現在定員
	転換後のサービス種類
	転換後定員

	
	
	
	
	

	開設見込年度
	令和　　　　年度

	開設理由
	





３ - 1介護保険以外のサービス参入意向（住宅型有料老人ホーム等）
	サービス内容
	
	定員等
	

	日常生活圏域（該当に○）
	　学業院中学校　・　太宰府中学校　・　太宰府西中学校
　太宰府東中学校

	建物整備区分（該当に○）
	未定・新築・増築・改築・借家・その他（　　　　　）

	開設見込年度
	令和　　　　年度

	開設理由
	





３ - 2介護保険以外のサービス参入意向（介護予防・日常生活支援総合事業）
	サービス内容
	
	定員等
	

	日常生活圏域（該当に○）
	　学業院中学校　・　太宰府中学校　・　太宰府西中学校
　太宰府東中学校

	建物整備区分（該当に○）
	未定・新築・増築・改築・借家・その他（　　　　　）

	開設見込年度
	令和　　　　年度

	開設理由
	



	利用条件
料金など
	



４ 新たな施設整備の意向がない場合、その理由や問題点等（複数回答）
①　現時点では、事業拡大の予定がないため。
②　事業拡大はしたいが、看護師等の人材の確保が困難であるため。
③　利用者の確保が困難であるため。
④　その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
３　介護保険サービスについて
１ 本市・町内で不足していると感じる居宅サービスはありますか。（該当するものに○）
	訪問介護
	訪問入浴介護
	訪問看護
	訪問リハビリテーション
	居宅療養管理
指導
	通所介護

	
	
	
	
	
	

	通所リハビリテーション
	短期入所生活
介護
	短期入所療養
介護
	特定施設入居者生活介護
	なし
	

	
	
	
	
	
	

	理由
	



２ 本市・町内で不足していると感じる地域密着型サービスはありますか。（該当するものに○）
	定期巡回・随時対応型訪問介護看護
	夜間対応型
訪問介護
	地域密着型
通所介護
	認知症対応型
通所介護
	小規模多機能型
居宅介護

	
	
	
	
	

	看護小規模多機能型居宅介護
	認知症対応型共同生活介護
	地域密着型特定施設入居者生活介護
	地域密着型介護老人福祉施設
	なし

	
	
	
	
	

	理由
	



３ 本市・町内で不足していると感じる施設サービスはありますか。（該当するものに○）
	介護老人福祉施設
	介護老人保健施設
	介護医療院
	なし
	

	
	
	
	
	

	理由
	



４　今後のサービス提供基盤整備や医療との連携（在宅医療・介護）についてお聞かせください。
	



５　貴法人の各事業所における人材の確保の状況について、あてはまる番号に○をつけてくだい。
１ 雇用形態として分けた場合、それぞれの従事者はどのような状況ですか。（該当するものに○）
	
	とても不足している
	やや不足している
	おおむね
適当
	やや過剰
気味
	どちらともいえない

	正規雇用
	１
	２
	３
	４
	５

	非正規常勤
	１
	２
	３
	４
	５

	非正規短時間
	１
	２
	３
	４
	５


２ 職種別に分けた場合、それぞれの従事者はどのような状況ですか。（該当するものに○）
	
	とても不足している
	やや不足している
	おおむね
適当
	やや過剰
気味
	どちらともいえない
	該当しない

	医師
	１
	２
	３
	４
	５
	６

	看護師
	１
	２
	３
	４
	５
	６

	介護職員
	１
	２
	３
	４
	５
	６

	管理栄養士　（栄養士含む）
	１
	２
	３
	４
	５
	６

	理学療法士
	１
	２
	３
	４
	５
	６

	作業療法士
	１
	２
	３
	４
	５
	６

	介護支援専門員
	１
	２
	３
	４
	５
	６

	社会福祉士
	１
	２
	３
	４
	５
	６


３ サービス種類別に分けた場合、それぞれの従事者はどのような状況ですか。（該当するものに○）
	
	とても不足している
	やや不足している
	おおむね
適当
	やや過剰
気味
	どちらともいえない
	該当しない

	訪問系
	１
	２
	３
	４
	５
	６

	通所系
	１
	２
	３
	４
	５
	６

	その他居宅
	１
	２
	３
	４
	５
	６

	宿泊・居住系
	１
	２
	３
	４
	５
	６

	施設系
	１
	２
	３
	４
	５
	６


訪問系： 訪問系居宅サービス、夜間対応型訪問介護、定期巡回・随時対応型訪問介護看護
通所系： 通所系居宅サービス、地域密着型通所介護、小規模多機能居宅介護、複合型サービス
その他居宅サービス： 福祉用具・住宅改修サービス、介護予防・居宅介護支援
宿泊・居住系： 短期入所、特定施設入居者介護、グループホーム、地域密着特定施設
施設系：特別養護老人ホーム（特養、地域密着特養）、介護老人保健施設、介護療養型医療施設

調査は以上で終了です。ご協力ありがとうございました。
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