
評価項目 評価の視点 指標 配点

実施体制 適切な業務を遂行できる実施体制か 担当者数、担当者の配置、構成 10

業務執行技術力
当該業務を遂行するために必要な知
識・経験

当該業務に関連する専門分野の知識等 15

担当者評価 担当者の経験や実績
経験年数、実績、当該業務に関連する知
識等

10

業務の理解度
業務目的、コンセプトの理解度は十
分か

ボランティアに対する理解度 15

研修・育成に関すること
ボランティアへの研修・育成ノウハ
ウを有しているか

ボランティアに対する研修手法 10

提案内容の的確性 実施手法は的確であるか 法令遵守や実現性のある提案か 10

説得力 説明に説得力があるか 説得力、論理性 5

資料調達力
資料等が分かり易いか、誤字脱字が
少ないか

資料の正確性 5

独自提案
本業務を達成する上で提案者が考え
る提案があれば自由に提示すること

10

業務経費（※）
業務経費は最小限の費用で、かつ効
果的な実施が期待できる提案がなさ
れているか

10

合計 100

※業務経費の計算方法： （※小数点以下四捨五入） 
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（点数） ＝（ 配点 ） ×  （ 最低価格提案者の見積額 ） 
（ 当該提案者の見積額 ）


