（様式１０）
職員配置計画
１．職員採用及び配置方針（職員確保の方策も含めて記載してください）
	


２．職種別の配置人員内訳                                                           （人）
	職   種
	当該事業に係る配置人員数
	常勤換算
後の人数
	うち夜間帯
勤務職員数

	
	常勤職員※
	非常勤職員
	計
	
	

	
	職員数
	うち兼務職員数
	職員数
	
	
	

	管理者
	
	
	
	
	
	

	介護支援専門員
	
	
	
	
	
	

	看護職員
	
	
	
	
	
	

	介護職員
	
	
	
	
	
	

	その他職員
	
	
	
	
	
	

	合   計
	
	
	
	
	
	


※提出日現在（配置予定）の人数を記入してください。
３．職員研修計画（職員に向けてどのような研修を実施するのか具体的に記載してください）
	●身体的拘束等の適正化について
●虐待の防止について
●業務継続計画について
●感染症の予防及び蔓延防止について
●その他（あれば記入）



