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　市職員の給与は、民間と比較して決められる国家公務員の給与を参考にしながら、市議

会で審議し決定しています。

　本市では、市民の皆さんの多様なニーズにあったまちづくりを進めるため、行財政の運

営に強化が求められることから、職員数および給与の一層の適正化に努めています。
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期末手当・勤勉手当（平成27年度実績）

1人当たり平均支給額 期末手当 勤勉手当

1,546千円 2.6月分（1.45月分） 1.7月分（0.8月分）

※（　）内は、再任用職員に係る支給割合です。

ラスパイレス指数

100.4（対前年比ー0.6）

※ラスパイレス指数とは、国家公務員の給与水準を100とした

場合の地方公務員の給与水準を示す指数です。

職員の平均年齢、平均給料月額の状況

区分 平均年齢 平均給料月額

一般行政職 41.6 歳 312,700円

技能労務職 50.3 歳 277,000円

職員の初任給の状況

区分 給料月額

一般行政職
大卒 184,800円

高卒 150,500円

市職員の平均給料、手当支給、ラスパイレス指数の状況など

主な手当　（平成27年度決算）

区　分 内容（支給対象者など） 平均支給年額など

扶養手当 職員の扶養を受けている扶養親族のある者 219,090円

地域手当 給料・扶養手当などの合計額の6％ 236,606円

住居手当 借家・持家居住者 138,518円

通勤手当 交通機関及び交通用具を利用している者 91,410円

時間外勤務手当 正規の勤務時間を超えて勤務した者 357,792円

特殊勤務手当 危険などの特殊な勤務条件で勤務した者 923円

退職手当 退職時に支給される一時金 最高限度：49.59 月分

区分 職員数

20歳未満 0人

20～23歳 14人

24～27歳 59人

28～31歳 42人

32～35歳 19人

36～39歳 17人

区分 職員数

40～43歳 15人

44～47歳 53人

48～51歳 36人

52～55歳 41人

56～59歳 44人

60歳以上 18人

計 358人

職員数の状況

特別職の報酬などの状況

給料などの状況

区　分 給料月額 期末手当支給割合

市長 919,000円
6月期：1.50 月分

12月期：1.75 月分
副市長 764,000円

市職員の給与をお知らせします 平成29年地方公務員
給与実態調査の結果

問い合わせ　総務課　人事係（☎内線５０９）


