
令 和 ４ 年 度

太 宰 府 市 補 正 予 算 書

太 宰 府 市 一 般 会 計 補 正 予 算 書 （第７号）

福 岡 県 太 宰 府 市

議決月日   月  日



令 和 ４ 年 度

太 宰 府 市 一 般 会 計 補 正 予 算 書

（第７号）

令和４年度太宰府市一般会計補正予算（第７号）

令和４年度太宰府市一般会計補正予算（第７号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ ７０，４３６千円を追加し、

 歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ ３２，３０６，３２６千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入

歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。

令和４年１２月２１日提出

太宰府市長 楠 田 大 蔵

- 1 -



15 国庫支出金 8,299,734 49,277 8,349,011

2 国庫補助金 3,773,906 49,277 3,823,183

16 県支出金 2,310,988 10,943 2,321,931

2 県補助金 563,475 10,943 574,418

19 繰入金 789,177 10,216 799,393

1 基金繰入金 787,450 10,216 797,666

32,235,890 70,436 32,306,326

2 総務費 4,449,137 0 4,449,137

1 総務管理費 2,422,489 0 2,422,489

4 衛生費 2,910,346 70,436 2,980,782

1 保健衛生費 1,546,137 70,436 1,616,573

32,235,890 70,436 32,306,326

 千円

計

 千円

計

 千円  千円

 千円

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 項 補正前の額

 千円

補　正　額

歳　　出

歳　　入　　合　　計

款 項 補正前の額 補　正　額

歳　　出　　合　　計
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(余白) 
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１　総　　括

（歳　　入）

15 国庫支出金 8,299,734 49,277 8,349,011

16 県支出金 2,310,988 10,943 2,321,931

19 繰入金 789,177 10,216 799,393

32,235,890 70,436 32,306,326

（歳　　出）

2 総務費 4,449,137 0 4,449,137

4 衛生費 2,910,346 70,436 2,980,782

32,235,890 70,436 32,306,326

 千円

補正前の額 補　正　額

 千円

歳　　出　　合　　計

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

款 計

歳　　入　　合　　計

 千円  千円

 千円  千円
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国県支出金 地　方　債 そ　の　他

150 0 0 ▲150

60,070 0 0 10,366

60,220 0 0 10,216

 千円  千円

補　正　額　の　財　源　内　訳
特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源

 千円  千円

一　般　財　源
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787,450 10,216 797,666計

1 787,450 10,216 797,666基金繰入金

　１項　基金繰入金

１９款　繰入金

563,475 10,943 574,418計

3 7,326 10,943 18,269衛生費県補助金

　２項　県補助金

１６款　県支出金

3,773,906 49,277 3,823,183計

3 578,403 49,277 627,680衛生費国庫補助金

補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円

１５款　国庫支出金

　２項　国庫補助金

２　　歳    入

目
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　１５款　国庫支出金　１６款　県支出金　１９款　繰入金

繰入金

財政調整資金 10,2168 財政調整資金繰入金 10,216

助金

保健衛生費補 10,9431 出産・子育て応援交付金（１／６） 10,943

助金

保健衛生費補 49,2771 出産・子育て応援交付金（２／３・１０／１０） 49,277

 千円  千円

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明
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00 10,3661,616,5731,546,137 70,436計 60,070

10,913

県支出金

49,157

国庫支出金

10,366

　１項　保健衛生費

　４款　衛生費

70,4363 母子保健費 281,559 351,995 60,070

00 ▲1502,422,4892,422,489 0計 150

30

県支出金

120

国庫支出金

▲150

　２款　総務費

　１項　総務管理費

010 人事管理費 431,807 431,807 150

補正額

地方債 その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
目 補正前の額

 千円 千円  千円  千円

計

３　　歳    出

 千円  千円  千円
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　　２款　総務費　　４款　衛生費

及び交付金
64,000　　　出産・子育て応援給付金

64,000負担金、補助18 64,000　18 負担金、補助及び交付金
5,500　　　電算委託料
5,500　12 委託料

5,500委託料12 86　　　公金取扱手数料
132　　　郵便料
218　11 役務費

218役務費11 40　　　印刷製本費
50　　　消耗品費
90　10 需用費

90需用費10 2　　　労災保険料
54　　　社会保険料
5　　　雇用保険料

97共済費4 36　　　共済組合負担金
97　04 共済費
50　　　職員手当等

50職員手当等3 50　03 職員手当等
481　　　会計年度任用職員
481　02 給料

481給料2 001 母子健康診査費 70,436

財源更正

 千円

金　　額
説　　　　　　　　　　　　明

節

区　　分

千円
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1　特　別　職

2　一　般　職

(1)　総　括

( )

( )

( )

※(　)内は、再任用短時間勤務職員及びパートタイム会計年度任用職員について外書き。

補 正 前 16 357,791 241,032 226,027

比　  較 0 0 0 0

(千円) (千円) (千円) (千円)
区　  分 特殊勤務手当 期末手当 勤勉手当 退職手当組合負担金

0比　  較 0 29 0 0 21

32,254 35,367 210,826

35,388 210,826

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円)
通勤手当 時間外勤務手当

(千円)

職員手当の内訳

区　  分 扶養手当 地域手当 管理職手当 住居手当

補 正 前 29,674 97,296 32,719

補 正 後 29,674 97,325 32,719 32,254

補 正 後 16 357,791 241,032 226,027

0
628比　  較

1
0 481 50 531 97

264
補 正 前

470
231,576 1,561,049 1,263,002 3,055,627 611,019 3,666,646

611,116 3,667,274補 正 後
471

231,576 1,561,530 1,263,052 3,056,158
264

報酬 給料 職員手当 計
(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

区　  分
職員数

給　　与　　費
共　済　費 合　　計

計

その他の
特 別 職

議　　員

比  　較

長　　等

その他の
特 別 職

議　　員

補 正 前

長　　等

計

計

その他の
特 別 職

議　　員

補 正 後

長　　等

(人) (千円) (千円)
年間支給率

(千円) (千円) (千円)
（月分）

(千円) (千円)

（千円）
区　　　分

職員数

給　　与　　費

共済費 合　計 備　考

報　酬 給　料

給　与　費　明　細　書

期末手当
地域手当 その他の手当 計
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ア　会計年度任用職員以外の職員

( )

( )

( )

※(　)内は、再任用短時間勤務職員について外書き。

イ　会計年度任用職員

( )

( )

( )

※(　)内は、パートタイム会計年度任用職員について外書き。

(2)　給料及び職員手当の増減額の明細

※会計年度任用職員以外について記載。

そ の 他 の 増 減 分

0
勤勉手当 0

そ の 他 の 増 減 分 0

扶養手当 0
地域手当 0
時間外勤務手当 0
期末手当

退職手当組合負担金 0
その他 0

職員手当 0

制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分

給　  料 0

給 料 改 定 に 伴 う 増 減 分

(千円) (千円)

昇 給 に 伴 う 増 加 分

区　  分 増　減　額 増減事由別内訳 説　　明 備　　考

0 0 0比　  較 29 21

補 正 前 14,881 9,095 3,570 73,584 29,644

(千円)(千円) (千円) (千円) (千円)

補 正 後 14,910 9,116 3,570 73,584 29,644
職員手当の内訳

区　  分 地域手当 通勤手当 時間外勤務手当 期末手当 退職手当組合負担金

0
531 97 628比　  較

1
0 481 50

補 正 前
124

231,576 248,007
254

130,774 610,357 100,749 711,106

254
711,734補 正 後

125
231,576 248,488 130,824 610,888 100,846

(千円) (千円)(人) (千円)
報酬 給料 職員手当 計

区　  分
職員数

給　　与　　費
共　済　費 合　　計

(千円) (千円) (千円)

比　  較

241,032 196,383

0 0 0 0

補 正 前 16 284,207

16 284,207 241,032 196,383補 正 後

(千円)

区　  分 特殊勤務手当 期末手当 勤勉手当 退職手当組合負担金
(千円)

補 正 前 29,674 82,415 32,719 32,254 26,272

比　  較 0 0 0 0 0 0

207,256

(千円) (千円)

補 正 後 29,674 82,415 32,719 32,254 26,272 207,256

(千円) (千円)

区　  分 時間外勤務手当扶養手当 地域手当 管理職手当 住居手当 通勤手当
(千円) (千円) (千円) (千円)

職員手当の内訳

比　  較
0

0 0 0

10

0 0
0

補 正 前
346

1,313,042 1,132,228

10
補 正 後

346
1,313,042 1,132,228 2,445,270 510,270 2,955,540

(千円)

2,445,270 510,270 2,955,540

給　　料 職員手当 計

区　  分
職員数

給　　与　　費

共　済　費 合　　計

(千円) (千円) (千円) (千円)(人)
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(3)　給料及び職員手当の状況

ア　職員1人当たりの給与  エ　期末手当・勤勉手当

( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( )

イ　初任給 オ　定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

ウ　級別職員数

カ　地域手当

( ) ( )

( ) ( )

キ　特殊勤務手当

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )
ク　その他の手当

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )
※ 会計年度任用職員以外について記載。

( ) ( ) ( ) ( ) ※「ウ　級別職員数」の(　)内には、再任用短時間勤務職員について外書き。
※「エ　期末手当・勤勉手当」の(　)内には、再任用職員の標準的な支給率を記載。

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

(級別の基準となる職務)

定型的な業
務を行う職
員の職務

高度な技能
及び経験を
有する職員
の職務又は
これに相当
する職務

相当の技能
及び経験を
有する職員
の職務又は
これに相当
する職務

左に同じ

区 　分 5級

行政職(二)

特に高度な
技能・経験
を有する職
員の職務又
はこれに相
当する職務

主任技師

1級

参　　事

4級 3級 2級

技　　師 技 師 補
局　　長 主任主事
所　　長 指導主事

行政職(一)

部　　長 課　　長 参事補佐 係　　長 事務主査
主任主査 技術主査

3級 2級 1級区 　分 7級 6級 5級 4級

主　　事 主 事 補
局　　長

1

計
335 100.0

計
3 100.0

8 100.0

1
22 6.6

2
46 13.7

2

3
122 36.3

3
6 75.0

通勤手当 異
交通用具使用者(片道2km以上で1kmにつき1,000円支給。最
高限度35,000円）

4
3 100.0

2 25.0
4

31 9.3

73

住居手当 同

扶養手当 同
21.8

55

6
33

2.4

区　　分 国の制度との異同 差異の内容
9.9

100.0

令和3年9月1日
現在

7
8

動物捕獲作業手当

計
340 100.0

計
3 100.0 行旅病死亡人取扱手当

10

代表的な特殊勤務手当の名称

感染症防疫作業手当

1
25 7.4

1
動物死体処理作業手当

0.8499 0.8499
38 11.2

2
（令和4年9月30日現在)

2

支給対象職員の比率(％)
3

137 40.3
3

9 90.0

行政職(二)

1 10.0
給料総額に対する比率(％) 0.0014 0.0014

26 7.6
4

3 100.0 行政職(一)
区　　分 全職種

代表的な職種
5

70 20.6
5

4

6
34

6

令和4年9月1日
現在

7
10 2.9

10.0

支給対象職員数(人) 343

国の指定基準に基づく支給率(％) 6

(％) 支給対象地域 太宰府市

支給率(％)

職員数 構成比
級

職員数

(人)

区　　分

行政職(一) 行政職(二)

(％) (人)

構成比
級

国の制度
24.58688 33.27075 47.709 47.709 有

(支給率等)

大 学 卒 191,700 185,200
47.709 有

(月分)

高 校 卒 158,900 161,500 154,600 151,900
支 給 率 24.58688 33.27075 47.709

行政職(一) 行政職(二) (月分) (月分) (月分)

25年勤続の者 35年勤続の者 最高限度
その他の加算措置区　　分 行政職(一) 行政職(二)

国の制度
区　　分

20年勤続の者

平 均 年 齢(歳) 42.77
同　　上

339,684 318,720
国の制度

2.150 2.250 4.40

50.33 1.125

同　　上

1.175 2.30

294,044 290,333 1.175 1.175 2.35

2.30

平 均 年 齢(歳)

平均給与月額(円) 346,657 325,575 1.125 1.175

2.225 4.45

令和3年9月1日
現在

平均給料月額(円)

平均給与月額(円)

令和4年9月1日
現在

平均給料月額(円) 300,223 296,800
本 年 度

2.150

42.40 51.33
前 年 度

2.225

職制上の段階、職務の級等による加算措置区　　分 行政職(一) 行政職(二) 区　　分
支給期別支給率 支給率計

6月(月分) 12月(月分) (月　分)

2.250 4.40
6・7級15％、4・5級10％、3級5％
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